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o _ DELIBERATION
Républigue Frangaise CONSEIL MUNICIPAL
Commune de Bar-sur-Aube

Fkkkk

SEANCE DU 25 FEVRIER 2025

Département de I'Aube

Nombre de Membres L’an deux mille vingt-cing, le vingt-cing février a dix-neuf

Membre heures frente, le Conseil municipal, réguliérement

sen Présent B convoqué, s'est réuni au nombre prescrit par la loi, en

exercic S Conseil municipal, qui a eu lieu a I'nétel de Ville, sous la
e presidence de Philippe BORDE, Maire.

27 16 16 . . .

e Présents : Michel AUBRY_,. Claudine BAUDIN _ERARP,

. Evelyne BOCQUET, Philippe BORDE, Marie-Agneés

Pouvolr | cRESPIN PAIS DE SOUSA, Raphaél DA CRUZ, Anita

S DANGIN, Jean-Luc DEROZIERES, Simone DEVAUX,

Jean-Pierre NANCEY, Emmanuel PROVIN, Régis

Date de convocation RENARD, Jean-Baptiste SCHREINER, Maélanie

18 février 2025 SIGNORY, Serge VOILLEQUIN, Lucienne WOJTYNA.

Date d icati
Alsfemeslietion Absents :  Angélique CHEVRE, Katty CLAYES

28 février 2025 TAHKBARI, Raynald INGELAERE, Pierre Frederic

MAITRE, Pierre MARY, Pascale PETIT, Marie-José ROY-
DECHANET, Mickaél VAIRELLES.

Représentés: Bruno LORILLERE donne pouvoir a
Emmanuel PROVIN, Isabelle VAN-RYSEGHEM donne
pouvoir & Régis RENARD, Karine VERVISCH donne
pouvoir a Evelyne BOCQUET.

Madame Simone DEVAUX a été nommée secrétaire de
séance.

Objet : 06 : CONVENTIONS DE PARTICIPATION PREVOYANCE ET SANTE DU
01/01/2026 AU 31/12/2031 - MANDAT AU CENTRE DE GESTION POUR ORGANISER
LES MISES EN CONCURRENCE

N° de délibération : 06_25022025

N°06 : CONVENTIONS DE PARTICIPATION PREVOYANCE ET SANTE DU 01/01/2026
AU 31/12/2031 - MANDAT AU CENTRE DE GESTION POUR ORGANISER LES MISES
EN CONCURRENCE

Rapporteur : Monsieur Philippe BORDE

Le rapporteur informe le Conseil que la réforme de la protection sociale complémentaire rend
obligatoire la participation financiére mensuelle des employeurs publics, & partir du 1% janvier
2025 pour les garanties en matiére de prévoyance (maintien de salaire a minima en cas
d'incapacité et d'invalidité) et & partir du 1% janvier 2026 pour les garanties en matiére de
santé (mutuelle complémentaire).

Aux termes de l'article L.827-7 du Code Général de la Fonction Publique, les centres de
gestion concluent une convention de participation pour le compte des collectivités et
établissements de leur ressort qui le demandent.

Par conséquent, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I'Aube lance les
consultations publiques afin de conclure deux conventions de participation dans le domaine
I'une de |a prévoyance et l'autre de la santé.




Il propose aux collectivités intéressées de se joindre a cette procédure en lui donnant
mandat par délibération.

A lissue de la consultation, les garanties et les taux ou montants de cotisation de I'offre
retenue pour chacun des risques prévoyance et santé seront présentés aux collectivités.

Les collectivités conserveront I'entiére liberté d'adhérer ou non a chacune des
conventions qui leur seront proposées et préciseront le montant de participation
qu’elles compteront verser a leurs agents.

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU Vus les articles L 827-1 et suivants du code général de la fonction publique relatifs a la
protection sociale complémentaire,

VU le Code des Assurances ;

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

Sous réserve de I'avis du comité social territorial,

Considérant ['avis favorable des commissions des finances, ressources humaines et travaux
du 14 fevrier 2025,

VU l'expose ;

Considérant l'intérét de prendre en compte la protection sociale complémentaire des agents
de la collectivité, tant en prévoyance qu'en santé, et de participer a la mise en concurrence
mutualisée proposée par le Centre de Gestion de 'Aube ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité :

o DECIDE de se joindre aux procédures de mise en concurrence pour la passation des
conventions de participation pour les risques prévoyance et santé que le Centre de
Gestion de 'Aube va engager.

¢ PREND ACTE que les tarifs et garanties lui seront soumis prealablement afin qu’il
puisse prendre décision de signer ou non chacune des conventions de participation
souscrites par le Centre de Gestion de I'Aube a compter du 1er janvier 2026.



Fait a Bar-sur-Aube, le 25 février 2025

Philippe BORDE, le Maire de Bar-sur-Aube




